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Dne 29.10.2025 se uskutečnilo první společné jednání zástupců zaměstnavatele a OC v rámci
kolektivního vyjednávání o podobě PKS ČDC, a.s. na rok 2026.

Za zaměstnavatele se jednání zúčastnili předseda představenstva Ing. Toth Tomáš, členové
představenstva Ing. Heděnec Robert a p. Svojanovský Martin, ředitelka O10 Mgr. Miklášová Aneta,
vedoucí oddělení Mgr. Kreischová Pavla a Ing. Josef Kreische.

Úvodní slovo si vzal předseda představenstva Ing. Toth. Vysvětlil důvody, které ho vedly k podání své
rezignace a informoval o aktuálním ekonomické situaci společnosti ČD Cargo, a.s.. Člen
představenstva Ing. Heděnec seznámil přítomné s přípravou podnikatelského plánu.

Pak se již přistoupilo k projednání společného protinávrhu OC k PKS ČDC, a.s. na rok 2026. Obě strany
prezentovaly svá stanoviska k jednotlivým sporným bodům. Je však nutné konstatovat, že žádný
návrh nebyl přijat. Jako hlavní rozporné body se jeví návrhy zaměstnavatele na zrušení KOP, zrušení
šestého týdne dovolené pro zaměstnance se 40 hodinovou týdenní stanovenou pracovní dobou,
snížení příspěvku na penzijní a životní pojištění, zrušení mimořádné odměny atd.. Jako rozporné body
zůstaly návrhy OC na navýšení mezd, zvýšení hodnoty e-stravenek a stravného, úpravu profesních a
motivačních složek odměňování atd..

Posléze se vedla diskuse k IN Zásady k poskytování osobního ohodnocení a IN Zásady hospodaření se
Sociálním fondem.

Obě strany se dohodly na zachování proplácení příplatku na komerční vlaky pro zaměstnance, který
byl zaměstnavatelem navržen na zrušit. Tento příplatek již nebude hrazen RP zaměstnanců.

Další kolektivní vyjednávání o podobě PKS ČDC, a.s. na rok 2026 bude pokračovat dne 3.11.2025.
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