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Spolecna informace zameéstnavatele a odborovych organizacich ke
kolektivnimu vyjednavani dne 7. 10. 2022

Dne 7. 10. 2022 pokracovalo kolektivni vyjednavani o podobé podnikové kolektivni
smlouvy na rok 2023, a to v Masarykové salénku v ZST Praha - Dejvice.

Generalni reditel Bc. Jifi Svoboda, MBA, predlozil v 10:30 hod. kone¢ny navrh
zameéstnavatele pro toto kolektivni vyjednavani, a to po zhodnoceni maximalnich
ekonomickych moznosti organizace tak, aby sjednany narust neohrozil zaméstnanost ve
Spravé zeleznic, statni organizaci.

Zakladni parametry tohoto navrhu:

* narust tarifnich mezd a objemu smluvnich mezd o 5,2 %;

* zvySeni motivacni zvlastni odmény pro tarifni zaméstnance o 200 K¢;

* navySeni zvlastni odmeény pro drzitele licence strojvedouciho, zaméstnance

s odbornou zkouskou ND-06 a D-04 o 300 K¢;

* navyseni hodnoty stravenek na 140 K¢ (sména 12 hod. a vice), 120 K¢

ostatni a druhd stravenka pro zaméstnance HZS v hodnoté 70 K¢. Prislusné

bude navysSen i penézity prispévek na stravovani (tzv. stravenkovy pausal);

* zachovani kondi¢nich pobytl (zruSeni moznosti tzv. doméaci KOP) a nové

zarazeni profese Diagnostik ZDC);

* zachovani ostatnich benefita.

Po diskuzi o piedloZeném navrhu vyslovili souhlas zastupci 0SZ, SOSaD, FVC, UZZ, DUO,
FV, FZ CR a FSCR a spole¢né se zaméstnavatelem podepsali PKS pro rok 2023. Odborova
organizace ADP s timto ndvrhem zaméstnavatele nesouhlasila a svij podpis k PKS

nepripojila



