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Spole¢na informace o jednani s odborovymi organizacemi u SZ ze dne 28. 1. 2022:

V souvislosti se zménami v legislativé a jejich dopady predlozil zaméstnavatel na minulém jednani
s odborovymi organizacemi ndvrh 2. zmény PKS SZ.

1. Stanoveni jednotného postupu zaméstnavatele k zaméstnanctim v oblasti dovolené pri
realizaci nékterych ustanoveni novely zakoniku prace (problematika precerpané dovolené,
cerpani dovolené po ukonceni materské dovolené pred rodicovskou dovolenou).

2. Neuplatnovani pausalni sazby na tthradu nékladi zaméstnavatele vici zaméstnanciim,
kterym se provadi srazka ze mzdy na exekuce.

3. Snizeni vySe stravenkového pausalu u zaméstnancu se sménou 12 a vice hodin a u
zameéstnancu HZS, a to v navaznosti na zménu vyse stravného pri tuzemskych cestach dle
vyhlasky ¢. 511/2021 Sb. a tim i nového vyssiho limitu pro pridanéni (tito zaméstnanci
obdrzi v ¢istém penéznim vyjadreni stejnou castku jako v roce 2021 a budou mit nadale
naprosto shodnou vysi prispévku na stravovani jako drzitelé eStravenky).

Na dne$nim jednéni doslo ke sjednéni této 2. zmény PKS SZ pro rok 2022 a bude uplatiiovéna jiZ pii
mzdové uzavérce za mésic leden 2022.

Déle pri dneSnim jednani doslo k dohodé ucetniho vyporadani FKSP za rok 2021 a stanoveni
zustatku FKSP k 1. 1. 2022 jednotlivych organizacnich slozek a C-FKSP.



