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Společná  informace  z  jednání  zaměstnavatele  a  zástupců
odborových organizací při Správě železnic, státní organizace,
ze dne 26. 11. 2021

 

V návaznosti na vydání nařízení vlády č. 405/2021 Sb., kterým se
mění nařízení vlády č. 567/2006 Sb., o minimální mzdě, o nejnižších
úrovních zaručené mzdy, o vymezení ztíženého pracovního prostředí
a o výši příplatku ke mzdě za práci ve ztíženém pracovním prostředí,
ve  znění  pozdějších předpisů,  ze  dne 5.  listopadu 2021 předložil
zaměstnavatel  odborovým organizacím návrh 1.  změny Podnikové
kolektivní  smlouvy  SŽ  pro  rok  2022.  V  tomto  návrhu  dochází
k navýšení sazeb Odměny z dohody pro pracovníka dozoru na částky
103 Kč/hod v sazbě A, 107 Kč/hod v sazbě B a 111 Kč/hod v sazbě C.

Tento návrh odsouhlasili zástupci všech odborových organizací. PKS
SŽ 2022 ve znění 1. změny bude nyní dána do tisku a k následné
distribuci na OS SŽ.

V rámci probíhajících jednání zatím nedošlo k přiblížení stanovisek
v oblasti rámcových zásad FKSP a zásad C-FKSP. Dnešního dne došlo
k projednání návrhu pokynu GŘ k poskytování náborového příspěvku
v roce 2022.

Další jednání jsou plánována na pátek 10. 12. 2021, pátek 17. 12.
2021 a úterý 28. 12. 2021.


