@ Vlozil: Kroupa Stefan
@ 8. prosinec 2018 v 16:37

9. spole¢na informace z pribéhu kolektivniho vyjednavani u SZDC ze
dne 6. 12. 2018

Devaté jednani o podobé podnikové kolektivni smlouvy po 1. 1. 2019 se konalo v sidle
zameéstnavatele.

Zaméstnavatel predlozil novy navrh:

» Navyseni vySe tarifnich mezd o 3 %;

e Objem nového druhu zvlastni odmény na zvyseni motivace ve vysi 1 %;

» Navyseni disponibilniho objemu na vykonové odmény na 6 % tarifnich mezd;

» Nové sazby odmény z dohody pracovniku dozoru (sazba A 86 Kc¢/hod, sazba B 90
Kc¢/hod, sazba C 94 Kc¢/hod);

» NavySeni minimalni hodinové sazby priplatku za préaci v noci a priplatku za praci o
sobotéch a nedélich na 17 K¢/hod (vys$e procentni sazby - 11 % primérného vydélku se
nemeni);

 Poskytnuti jednordzové mimoradné odmény generalniho reditele se mzdou za mésic
listopad 2018 zaméstnanclim SZDC ve vysi 3 750 K¢.

Odborové organizace na navrh zaméstnavatele nepristoupily a nadale pozaduji nespojovat
jednorazovou mimoradnou odménu s objemem mzdovych prostredki pro rok 2019 a trvaji
na svém stanovisku z predchozich jednani.

Po prestavce zaméstnavatel predlozil novy navrh 1. zmény Podnikové kolektivni smlouvy
SZDC na obdobi od 1. 2. 2018 do 31. 12. 2019, které se tyka zmény ¢lanku ¢&. 42 piflohy ¢&. 2
a ma ucinnost do 31. 12. 2018. Navrh obsahoval moznost vyplaty ¢asti mzdy za mésic
Zaméstnavatel vysvétlil, ze ¢ast mzdy (cca 70% tarifni mzdy, osobniho priplatku a
sluzebniho priplatku; u zaméstnancu se smluvni mzdou se bude postupovat obdobné formou
individualni dohody se zaméstnanci) za mésic prosinec 2018 by byla vyplacena na konci
meésice prosince 2018 a zbyvajici ¢ast Cisté mzdy by byla vyplacena do 15. 1. 2019.
Zaméstnavatel dale navrhl v této souvislosti vyplaceni jednorazové mimoradné odmény
generélniho feditele se mzdou za mésic listopad 2018 zaméstnanciim SZDC, za obvyklych
podminek, ve vysi minimalné 4 000 K¢.

Po prestavce odborové organizace navrh zaméstnavatele prijaly a doslo k podpisu 1. zmény.
Zaroven vyzvaly zaméstnavatele k zajiSténi dostate¢né informovanosti zaméstnanct o tom,
ze Castka mzdy vyplacena na konci mésice prosince 2018 je pouze ¢asti mzdy za mésic
prosinec 2018.

Zaméstnavatel zajisti informovani zaméstnancu standardnimi zpusoby.

Sjednanim 1. zmény PKS pokracuji smluvni strany v kolektivnim vyjednavani o 2. zméné PKS



(tj. nové odménovani, stravovani, atd. s i¢innosti od 1. 1. 2019).

Byla podéna informace o zahajeni pruzkumu zajmu o kondi¢ni pobyty v roce 2019 (termin
pro realizaci v organizacCnich slozkach je do 11. 1. 2019). Pruzkum probéhne bez vybéru
lokalit (budou zndmy po ukonceni vybérového rizeni). I v nasledujicim roce bude moznost
navySeného mnozstvi procedur zaméstnancu - pojisténcl zdravotni pojistovny 211 (ZP MV
CR).

Dalsi termin kolektivniho vyjednéavani o 2. zméné PKS SZDC je v pondéli 10. 12. 2018 v sidle
zamestnavatele.



