@ Vlozil: Kroupa Stefan
@ 13.leden 2018 v 10:21

Konecna informace

Dne 11. 1. 2018 byla dohodnuta na SZDC nové Podnikova kolektivni
smlouva na obdobi od 1. unora 2018 do 31. prosince 2019. Kromé jiz
zverejnénych informaci dochazi pfi promitnuti nového systému
tarifnich mezd a nového osobniho priplatku u vsech zaméstnanci
k nartstu mzdy v priméru o 4,4 %. Z toho u nejniZsich tarifnich
stupnd az o 8%. V navaznosti na novou vySi minimalni mzdy od 1. 1.
2018 doslo k vyznamné zméné u nejnizsich tarifnich mezd. Soucasné
doslo k dohodé na vysi nominalni hodnoty stravenek 110 K¢, 90 K¢ a
55 K¢. Dale bylo dohodnuto vyplaceni mimoradné odmeény ve vysi 5
000 K¢ a to v lednu se mzdou za mésic prosinec 2017 a dale
dorovnani rozdilu vzniklého nepodepsanim PKS v mésici lednu 2018
se mzdou za mésic leden.



