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7. spole¢na informace o priubéhu kolektivniho vyjednavani u SZDC - stav k 7. 12.

2017

Kolektivni vyjedndvdni o podobé Podnikové kolektivni smlouvy Sprdvy Zelezni¢ni dopravni
cesty, statni organizace, po 31. 12. 2017 se konalo v sidle organizace dne 7. 12. 2017.

Zaméstnavatel predlozil komplexni ndvrh, ktery resil ndsledujici oblasti:

1.

7.

Kondicni pobyty ve stavu roku 2017 - OC s principem souhlasi, pozaduji
presun nékterych profesi z trileté periody do dvouleté periody.

Zavazek zaméstnavatele uhradit svym zaméstnancum, jejich rodinnym
prislusnikim a svym dichodcium (drzitelium jizdnich vyhod) casové
priplatky.

Stanovena tydenni pracovni doba - stav roku 2017.

Stanovend obdobi sjednand pro rozvrzeni stanovené tydenni pracovni doby
-0d1.7.2017do 31.1.2018,0d 1.2.2018do 30.6.2018,0d 1.7.2018 do
31.1.2019.

Uprava textace osobniho priplatku - sjedndno prechodné obdobi do 30. 6.
2018 - do kdy ma zamestnanec moznost predlozit doklady prokazujici jeho
praxi, a dalsi upresnujici upravy textu.

Vykonovd odména - zdkladni min. sazba 5 % (shoda); v disponibilnim
objemu je rozpor (OC pozaduji 6 %, zaméstnavatel navrhuje 5,3 %).

Sluzebni priplatek zaméstnancum HZS - doplnéni hodinovych sazeb.

Celkovy objem ndrustu v ndvrhu zaméstnavatele je 5,02 % objemu MOON vcetné odvodii; OC
pozaduji formou navyseni tarifu a VO celkovy ndrtst objemu o 12,11 % MOON véetné odvodi.

V ndvaznosti na prijeti principu kondicnich pobytu bylo dosazeno shody nad ramcovymi
zdsadami FKSP a C-FKSP (tucast rodinného prislusnika na kondi¢nim pobytu). Na dalsim
Jjedndni budou predlozeny k podpisu.

Dalsi jedndni probéhne 8. prosince 2017 v sidle zaméstnavatele.



