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Podepsána Podniková kolektivní smlouva
ČD, a.s. na rok 2017

 

Dne 15. prosince 2016 byla všemi smluvními partnery podepsána Podniková kolektivní
smlouva akciové společnosti České dráhy na rok 2017 s těmito základními parametry:

Ø  Tarifní mzdy budou navýšeny o 3,4 v 1-9 tr. stupni a o 2,9 procenta v 10-16 tr. stupni.

Ø  Příplatek za dělenou směnu – finanční zvýhodnění zaměstnanců, u kterých je počet hodin
rozdělení vyšší než 20 v jednom kalendářním měsíci.

Ø  Dojde k navýšení stravného v obou kategoriích zaměstnanců a do skupiny zaměstnanců s
nárokem na poukázku na jídlo v hodnotě 100 Kč, resp. 2x 50,

Ø  Ve výplatě za měsíc prosinec bude zaměstnancům vyplacena mimořádná odměna z
prostředků GŘ, jako ocenění za jejich práci ve ztížených pracovních podmínkách, jež byly
způsobeny zvýšenou výlukovou činností.

Ø  Všechny ostatní benefity zůstávají zachovány ve znění a rozsahu, jak byly dojednány i v PKS
na rok 2016.

Ø  Současně s PKS vstoupí od 1. ledna 2017 v účinnost rovněž i 5. změna Katalogu prací.

 

Za Prezídium Federace vozmistrů

Luboš Malík
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